
103年度營運計畫 

一、金融研究計畫 

前瞻金融發展趨勢與脈動，持續推動包括特約研究員

自提研究案在內之各種金融議題專題研究。 

家學者、研究機構、金融機構保持密切聯繫，並展開

相互合作。 

針對金融產業發展攸關之議題，持續辦理「台灣金融

論壇」及「兩岸金融交流講堂」等系列演講、座談會

或研討會活動。 

發表並出版有關銀行經營理論實務之文稿、專論、刊

物以及研究報告，擴大本院政策研究能見度與影響

力。 

支援金融研究與服務金融專業人士社群，持續充實金

融專業圖書室與資料庫之內涵與功能。 

二、金融訓練發展中心計畫 

 

 

 

 

三、海外業務發展中心計畫 

整合全院資源，拓展國際合作及兩岸交流業務。 

規劃及辦理海外金融相關培訓課程、人員互訪。 

參與國際及兩岸金融相關組織活動。 

蒐集全球金融師資及研訓教材，加強引進及研發創新



課程。 

四、金融測驗中心計畫 

辦理各項金融專業能力測驗，並持續提升試務作業系統

及電腦應試（CBT）系統功能，透過科技工具強化作業

效率及服務品質。 

配合金融業務發展與人才培育需求，發展合宜之測評工

具與方法，協助其篩選出所需的人才。 

辦理校園證照推廣，讓莘莘學子在校期間對於國內金融

證照即有初步的瞭解，有利於其及早建構金融職場的競

爭力。 

辦理各機構職前甄選、內部升等考試或專業證照考試。 

五、傳播出版中心計畫 

 

 

銀行家雜誌、網路銷售與廣場書店之業務。 

 

海外授權。 

六、其他重大計畫 

為拓展南部地區訓練與測驗業務並就近服務在地客戶，本

院自民國 87 年起在高雄承租南區辦公室，惟該辦公室目前停

車不易及裝潢、設備較老舊，空間規劃有待改善，加上電腦考

場與訓練教室為共同使用，現有場地已不敷所需，考量本院南

部地區業務之整體規劃與長遠發展，擬於高雄市自購房舍，有



關業務發展方向、空間需求規劃及預期效益分述如下： 

一、業務發展方向與策略 

為了在現有南區穩定業務基礎上開創發展機會，在訓練

業務方面，除了持續以「金融專業」策略服務南部地區金融

從業人員外，將運用「結合校園」、「全民金融多元課程」

兩策略，以多元課程與認證之業務開發，拓展本院服務客群，

配合政府大高雄發展政策，全方位提昇南區人才發展。在測

驗業務方面，除加強提供對南部地區民眾或應考人之服務外，

亦積極與南部各大專院校建立合作關係，協助同學建構進入

金融職場之競爭力。 

二、空間需求與規劃 

考量本院南區分部之用途係以辦理金融人員教育訓練課程及

金融專業證照測驗為主，因此交通便利性及鄰近辦公商圈為

其區域首選原則。南區分部之空間將由目前 200 坪擴大至

300～400 坪，教室座位數由 137人增加為 194 人，空間規

劃如下： 

規劃 4間教室，分別為 64人大教室一間、50人電腦教

室（電腦測驗專用）一間、40人中教室二間，以紓解

目前星期六白天由訓練專用無法辦理 CBT的考照需

求。 

妥善設置講師休息室、辦公場所、書籍展示區、倉庫及

其他公共設施，另適度擴增學員與考生的休息交誼空間，

以提升環境品質，增加上課意願。 

三、預期效益 



近年來高雄市積極推動「亞洲新灣區」之構想，並將於 102

年 7月設立「自由經濟示範區」，高雄市政府已規劃出金融

物流、文創數位、會展郵輪及免稅購物等發展主軸，勢必增

加南區人才之投入，衍生人才培育之需求，進而帶動業務成

長。 

 


